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Наименование программы:  

«Организация работы по повышению учебной мотивации 

учащихся» 

Цель Программы 

 Повышение доли обучающихся основной школы с высокой мотивацией 

к обучению на 30% к декабрю 2024 года. 

Основные задачи Программы 

1. Провести диагностику уровня учебной мотивации у обучающихся 1-4, 

5-8 классов, выявить ведущие учебные мотивы  

2. Повышение познавательного интереса к обучению через организацию 

проектной и исследовательской деятельности 

3. Повышение мотивированных обучающихся через активизацию 

внеурочной деятельности и дополнительного образования 

4. Участие учителей и учащихся школы в муниципальных, региональных 

и всероссийских конкурсах и проектах 

5. Сотрудничество с организациями дополнительного образования (МАО 

ДОПО ЛУЦ, МБОДО ДЮЦ) 

6. Участие в мероприятиях, направленных на самоопределение и 

профориентацию обучающихся (посещение профориентационных 

выставок, ярмарок, посещение учебных заведений, предприятий, 

проведение бесед) 

7. Использование практико-ориентированных технологий в урочной и 

внеурочной деятельности 

Целевые показатели 

 доля обучающихся, имеющих низкую учебную мотивацию 

 доля обучающихся, участвующих в проектной и исследовательской 

деятельности; 

 доля учащихся школы, участвующих в муниципальных, региональных 

и всероссийских конкурсах и проектах 

 доля мотивированных обучающихся, участвующих в работе 

учреждений дополнительного образования 

 доля обучающихся, участвующих в муниципальном этапе 

всероссийской олимпиады школьников 

 доля обучающихся, продолживших обучение в профильных классах 

(10 классах) муниципального образования 

 доля обучающихся, продолживших обучение в СПО на бюджетной 

основе 

Методы сбора и обработки информации 
- наблюдение 

- анкетирование 

- обработка результатов 

- обобщение и выводы 

- мониторинг 

Сроки и этапы реализации Программы 
Программа реализуется в 3 этапа в течение 3-х лет. 

1. Организационный этап (март 2022 г. – май 2022 г.) 



2. Деятельностный этап (сентябрь 2022 г. – ноябрь 2024 г.) 

3. Обобщающий (декабрь 2024 г.) 

Меры (мероприятия) по достижению цели и задач 

 Проведение ученической конференции 

 Участие обучающихся в муниципальных, региональных и всероссийских 

конкурсах и проектах 

 Разработка программ внеурочной деятельности  

 Участие в профориентационных мероприятиях 

 Сотрудничество с организациями дополнительного образования (МАО 

ДОПО ЛУЦ, МБОДО ДЮЦ) 

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 

 Проведение ученической конференции 

 Участие обучающихся в муниципальных, региональных и 

всероссийских конкурсах и проектах 

 Разработка программ внеурочной деятельности  

 Участие в профориентационных мероприятиях 

 Сотрудничество с организациями дополнительного образования (МАО 

ДОПО ЛУЦ, МБОДО ДЮЦ) 

Исполнители 

Администрация школы, педагогический коллектив, классные руководители 

 



Приложение 1 

«Дорожная карта» реализации программы антирисковых мер 

«Организация работы по повышению учебной мотивации учащихся» 

на 2023 год 

 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Показатели 

реализации 

Ответственные 

Работать над повышением 

учебной мотивации через 

включение в творчество, 

создание ситуации успеха 

Награждение победителей, призёров, 

участников различных конкурсов, 

мероприятий, соревнований всех уровней 

Еженедельно по 

понедельникам с 

9 января по 

декабрь 2023 

года 

Участие 100% 

учащихся 

Зам. директора по ВР 

Организация работы наставничества по 

модели «Педагог-ученик», «Ученик-

ученик» 

По отдельному 

плану 

Участие 100% 

педагогов, 30% 

учащихся 

Зам. директора по 

УМР, ВР, педагоги-

наставники, ученики-

наставники, советник 

директора по 

воспитанию 

Реализация профориентационных 

мероприятий 

Апрель-декабрь 

2023 года 

Участие 100% 

педагогов, 100% 

учащихся 

Зам. директора по ВР, 

ответственный за 

профориентационную 

работу в школе, 

советник директора 

по воспитанию 

Работа с родительской общественностью Апрель-декабрь 

2023 года 

Участие 100% 

педагогов, 100% 

родителей 

Директор, зам. 

директора по УВР, 

УМР, ВР, советник 

директора по 

воспитанию 

Участие в первом и заключительном 

этапах муниципального конкурса 

«Школьный форсайт» 

 С 31 января, 15 

августа 2023 

года 

Участие не менее 50% 

учащихся  

Зам. директора по ВР 

Участие в заключительном этапе 3-5 февраля Участие не менее 1% Зам. директора по ВР 



Всероссийского конкурса 

исследовательских проектов школьников 

2023 года учащихся 

Открытие первичного отделения РДДМ 6.02.2023 год Участие 100% 

учащихся 

Зам. директора по ВР 

Проект «Турнир юных краеведов 

«Дорогами культуры и духовности»» 

С января по май 

2023 год 

Участие 100% 

учащихся 

Зам. директора по ВР 

Защита творческих и научных проектов 

школьников 

Апрель 2023 

года 

Участие не менее 80% 

учащихся 

Зам. директора по 

УМР, руководитель 

кружка «Эврика» 

Старт школьного конкурса «Звёздный 

класс», «Звёздный ученик», «Звёздный 

учитель» 

1 сентября 2023 

года 

Участие 100% 

учащихся 

Зам. директора по ВР, 

советник директора 

по воспитанию 

День открытых дверей для родителей 17 ноября 2023 

года 

Участие 100% 

педагогов, 100% 

родителей 

Директор, зам. 

директора по УВР, 

УМР, ВР, советник 

директора по 

воспитанию 
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Приложение 2 

«Дорожная карта» реализации программы антирисковых мер 

«Организация работы по повышению учебной мотивации учащихся» 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Показатели 

реализации 

Ответственные 

Повышение 

познавательного 

интереса к обучению 

через организацию 

проектной и 

исследовательской 

деятельности 

Проведение ярмарки проектов Апрель-май 2022 

года 

10 % обучающихся начальной 

школы занимаются 

проектной и исследовательской 

деятельностью, 100% 

обучающихся 9 класса 

защищают индивидуальные и 

групповые проекты 

Администрация 

школы, учителя-

предметники 

Внедрение в образовательный 

процесс  школьных конференций по 

защите проектов обучающихся 

начальной школы, основной школы,  

с целью создания условий для 

выявления, поддержки и развития 

интеллектуально-творческого 

потенциала обучающихся 

Начальная 

школа – ноябрь 

2022 года 

Основная школа 

– апрель 2023 

года 

30 % обучающихся школы 

занимаются проектной и 

исследовательской 

деятельностью 

Администрация 

школы, учителя-

предметники 

Повышение мотивации 

обучающихся через 

участие в школьном 

конкурсе-соревновании 

по номинациям: 

«Звёздный класс», 

«Звёздный ученик», 

«Звёздный учитель»; 

самоуправлении 

Корректировка нормативной 

документации 

Июнь – август 

2022 года 

Увеличение доли 

мотивированных обучающихся 

Педагоги, зам. 

директора по ВР 

Подведение итогов, награждение Май 2023 года 

День самоуправления Октябрь 2022 

года 

Единый день выборов президента в 

школе 

Октябрь 2022 

года 

Участие учителей и 

учащихся школы в 

муниципальных, 

региональных и 

всероссийских конкурсах 

и проектах 

Участие обучающихся в школьном и 

муниципальном этапе всероссийской 

олимпиады школьников 

Сентябрь-ноябрь 

2022 года 

Увеличение доли обучающихся, 

участвующих в муниципальном 

этапе всероссийской 

олимпиады школьников на 8% 

Зам. директора по 

УМР, педагоги  

Участие в конкурсах, соревнованиях 

и проектах различного уровня 

2022-2023 

учебный год 

Увеличение доли обучающихся, 

участвующих конкурсах, 

соревнованиях и проектах 

различного уровня на 15% 

Зам. директора по 

УМР, ВР, педагоги, 

классные 

руководители 

Сотрудничество с Участие в проектах организаций 2022-2023 Увеличение доли обучающихся, Зам. директора по 



организациями 

дополнительного 

образования (МАО 

ДОПО ЛУЦ, МБОДО 

ДЮЦ) 

дополнительного образования учебный год участвующих в проектах 

организаций дополнительного 

образования на 10% 

УМР, ВР, педагоги, 

классные 

руководители 

Участие в мероприятиях, 

направленных на 

самоопределение и 

профориентацию 

обучающихся 

Участие в профориентационных 

мероприятиях 

2022-2023 

учебный год 

Увеличение доли обучающихся, 

участвующих в 

профориентационных 

мероприятиях 

Зам. директора по 

УМР, ВР, педагоги, 

классные 

руководители 

Использование практико-

ориентированных 

технологий в урочной и 

внеурочной деятельности 

Проведение открытых уроков с 

использованием практико-

ориентированных технологий 

2022-2023 

учебный год, по 

отдельному 

плану 

Открытые уроки Зам. директора по 

УВР 

Проведение классных часов с 

использованием практико-

ориентированных технологий 

2022-2023 

учебный год 

Классные часы Ответственный за 

воспитательную 

работу 

Проведение занятий внеурочной 

деятельности с использованием 

практико-ориентированных 

технологий 

2022-2023 

учебный год 

Занятия внеурочной 

деятельности 

Ответственный за 

воспитательную 

работу 
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